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FBSK Yuksek Divan Kurulu Yonetmeligi

BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
Madde 1 — Bu Yénetmeligin Amaci;
Fenerbahge Spor Kulibu Tuzugunde Kulibin danigma organi olarak kabul olunan

Yuksek Divan Kurulu’nun ¢alisma usul ve esaslarini saptamaktir.

Kapsam

Madde 2 — Bu Yonetmelik hikimleri Yiksek Divan Kurulu ve Yuksek Divan Kurulu
Uyelerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu Yonetmelik, Fenerbahge Spor Kulibl Tuzidgune dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 — (1) Bu Yonetmelikte adi gegen;

a) Baskan: Yuksek Divan Kurulu Bagkanini,

b) Baskan Vekili: Yiksek Divan Kurulu Bagkan Vekilini,

c) Denetim Kurulu: Fenerbahge Spor Kulubu Denetim Kurulunu,

¢) Komisyon: Yuksek Divan Kurulu Baskanlik Divaninca kurulan / kurulacak
komisyonlari,

d) Kullip: Fenerbahge Spor Kullbi'nd,

e) Se¢im Divan Kurulu: Yuksek Divan Kurulu Baskanligi'nin segimini gergeklestirmek
Uzere segilen kurulu,

f) Sekreter: Yiksek Divan Kurulu Sekreterini,

g) Sicil Kurulu: Fenerbahge Spor Kullbu Sicil Kurulu’nu

g) Tuzuk: Fenerbahge Spor Kulibu Tuzugu’'na,

h) Uye: Fenerbahge Spor Kuliibi Uyelerini,

1)Yazmanlar: Yuksek Divan Kurulu Yazmanlarini,

i) Yonetim Kurulu: Fenerbahge Spor Kullibl Yénetim Kurulunu,



j) Yiksek Divan Kurulu Bagkanhgi: Baskan ve secilmis tUyelerden olugsan Bagkanlik
Divanr'ni,

k) Yiiksek Divan Kurulu Uyesi: Tizigiin 43. Maddesinin ikinci fikrasi uyarinca
Yuksek Divan Kurulu tyeligine hak kazanmis kigileri,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Olusumu, Seg¢imi, Toplantilari, Gorev ve Yetkileri

Yiiksek Divan Kurulu’nun Olugsumu

Madde 5 - (1) Yuksek Divan Kurulu, kullp tyeligine kabul tarihinden itibaren Gyelikte
25 yilini tamamlamis kullp Gyeleri ile Kulip Bagkanligi ve Yénetim Kurulu asil tyeligi
yapmis olan kulip uUyelerinden olusur. Ylksek Divan Kurulu Uyeligine hak
kazananlardan kullube aidat borcu olmayan ve yazili muracaatta bulunanlarin Yuksek
Divan Kurulu tyeligine kaydi yapilir. Bu Uyelere yuksek divan kurulu tuyelik sertifikalari

ve rozetleri verilir.

Yiiksek Divan Kurulu Baskanligi’nin Segimi

Madde 6 — (1) Yuksek Divan Kurulu Baskanhdi, Yiksek Divan Kurulu Gyeleri
arasindan, gizli oyla, U¢ yil igin secilen bir Bagkan, bir Bagkan Vekili, bir Sekreter ve iKi
Yazman uyeden olusur. Baskanlik Divani, en az on bes (15) guinde bir toplanir. Yapilan
bu toplantilarda alinan kararlar karar defterine yazilir ve imzalanir.

(2) Divan Kurulu Baskanligi secimleri, istanbul ilinde, Yénetim Kurulu’nun belirledigi
yerde, Nisan ayi toplantisinda, son 3 aylik faaliyet raporu okunup gorusuldikten sonra
yapilir. Aday olacaklarin, adayliklarini destekleyen, en az 50 yuksek divan kurulu
dyesinin yazili noter beyanini Genel Sekreterlige sunmalari halinde Kultibe ait iletisim
mecralarinda se¢im programi ile ilgili iletisim yapabilmeleri mimkuin olabilecektir. En
az 50 yuksek divan kurulu Gyesinin yazili noter beyani sadece iletisim mecralarinin
adaylar tarafindan kullaniimasi i¢in sart ve gerekli olup, aday olmak igin boyle bir sart
aranmaz. Bu kapsamda sartlari saglayan adaylar tarafindan yapilacak iletisimin tard,
sayisi, suresi Genel Sekreterlik tarafindan belirlenecek ve adaylara esit sekilde
saglanacaktir.

(3) Secim iglerini yuritmek Gzere bir bagkan, iki tye, iki katipten olugsan Segim Divan
Kurulu yénetim kurulu tarafindan olusturulur.



(4) Aday olacaklar basvurularini, en geg, secimden bir (1) saat 6nce, Se¢im Divan
Kuruluna yaparlar. Yapilacak basvuruda; baskan, baskan vekili, sekreter ve iki
yazmanin adlari soyadlari, imzalari ve kullp sicil numaralari yazili olmalidir. Bunlarin
se¢cme ve secilme hakkina haiz olduklari Segim Divan Kurulu tarafindan KulUp Sicil
Kurulunun gorugu alinarak karar verilir.

(5) Adaylar birden fazla ise on (10) dakikayi gegmemek Uzere kura ile saptanacak
siralama ile konugma yapabilirler

(6) Secim Divan Kurulu, sandik sayisini, olusacak sandik kurullarini, gorevlileri ile
sandiklarin agilmasi ve oylarin sayimini ve bunlara iligkin her turlt iglemi yarutmeye
yetkilidir.

Adaylar sandiklarda bir (1) temsilci bulundurabilir. Bu temsilcilerin, ytiksek divan kurulu
uyesi ya da kulUp Uyesi olmasi gerekmektedir. Adaylarin sandiklarda gorev alacak
temsilcileri liste halinde Sec¢im Divan Kuruluna sunulur ve kurulun onayi ile gérevlerine
baslarlar. Adaylar secimde gbérev yapmak Uzere sandiklarda bulunan birer temsilci
disinda alanda gbézlemci olarak en ¢ok Ui¢(3) yuksek divan kurulu Gyesini belirleyebilir.
Adaylar tarafindan belirlenen bu gorevlilere gorevli kartlari Sec¢im Divan Kurulu
tarafindan verilir. Oy pusulalari adaylar tarafindan bastirilacaktir. Oy pusulasinda
baskan, baskan vekili, sekreter ve iki yazmanin adlari soyadlari ve kullUp sicil
numaralari yazil olmalidir. Eksik yazilan oy pusulalari gecerli olmayacaktir.

(7) Oylama islemi, aday sayisinin birden fazla oldugu durumlarda gizli oyla, tek adayin
oldugu durumlarda acik oyla yapilir. Basili oy pusulalari Uzerinde yapilan silme,
ekleme, ¢cizme hikum ifade etmez, oy pusulasinda st gizilerek baska bir aday isminin
yazilmasi veya yazilmamasi, o oy pusulasinin gegersizligi sonucunu dogurmaz ve s6z
konusu oy pusulasi basili oldugu sekilde gecerli kabul edilir. Ancak, oy pusulasindaki
ciziklerin bir isareti cagristirmasi veya aday olmayan baska bir Gyenin adinin yazilmasi
halinde, o oy pusulasi gegersiz olacagi gibi oy zarfinda birden fazla basili oy pusulasi
cikarsa s6z konusu oy iptal edilir.

(8) Secimin gizli oyla yapilmasi halinde oy verme islemi en ge¢ saat 15.00’da sona
erer. Secgim Divan Kurulu segim sonuglarini bir tutanakla tespit ve ilan eder.

(9) Secim sonuglarina itiraz ayni gun saat 19.00’a kadar Segim Divan Kurulu’'na yapilir.
Secim Divan Kurulu tarafindan verilen karar kesin ve nihaidir.

(10) Yuksek Divan Kurulu Baskanligi tyeliklerinden herhangi birisinde bosalma oldugu
takdirde, Yuksek Divan Kurulu’'nun ilk toplantisinda bogalan gorev igin secim yapllir.
Secim yapilana kadar mevcut kurul gérevine devam eder. Devir teslim tarihi ve yeri
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.



Yiiksek Divan Kurulu Toplantilari

Madde 7 — (1) Yuksek Divan Kurulu, her yil Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda
Olagan; uyelerinin Ugte birinin veya Yuksek Divan Kurulu Bagkanliginin veya Yonetim
Kurulu'nun veya Denetim Kurulu’nun yazili ¢adrisi Uzerine Olaganustt toplanir.
Yuksek Divan Kurulu Toplantilarinda, toplanti nisabi aranmaz. Kararlar, toplantida
hazir olan Uyelerin salt gogunlugu ile alinir.

(2) Gundeminde, yonetim kurulu faaliyet raporu ve denetim kurulu raporunun
okunmasi ve muzakeresi bulunan toplantilarda gundemin bu maddeleri Uzerindeki
konusmalar ve gorismeler agik toplanti seklinde yapilir ve Yonetim Kurulu’nun karari
dogrultusunda TV’den yayinlanabilir. Yonetim kurulu faaliyet raporu ve denetim kurulu
raporunun gorusmeleri sirasinda yapilan konusmalarin s6z konusu bu gundem
maddeleri ile alakali ve bu kapsamda yapilmasi gereklidir. Gindemin bu maddeleri ile
ilgili gorusmelerin ardindan gundemin dilek ve temenniler bolumune gecildiginde s6z
alan uyeler diledikleri kulip konulari ile alakali olarak konusma yapabilir. Toplantinin
bu bdlimu kapali toplanti seklinde yapilabilir ve TV’den yayinlanmayabilir. Toplantinin
sonunda Kullip Baskani veya gorevlendirecedi bir yonetim kurulu Gyesi kapanis
konugmasini yapabilir. Gerek gorulmesi halinde yapilan konugmalar hakkinda Kultp
Baskani veya gorevlendirecegi bir yonetim kurulu tyesi tarafindan cevap verilir. Genel
Sekreterlik tarafindan gerek gorilmesi halinde toplanti tutanaklarinin tamami Kulibe
ait web sitesinde yayinlanir.

(2) Yuksek Divan Kurulu Toplantisinin, kapali sekilde yapiimasinin, Kulip Yonetim
Kurulu tarafindan talep edilmesi halinde; yazili talep, gerekgeleri ile birlikte Baskanlik
Divani tarafindan Yuksek Divan Kuruluna okunur ve oylamaya gerek olmaksizin kapali
oturum yapilir. Bu toplantida yapilan resmi kayit tutanak altina alinarak, zarfa konarak,
10 yil sure ile muhafaza edilir. Ve ancak bu surenin gegmesi ile agiklanabilir. Kapali
toplantida, Uyeler tarafindan kayit yapilamaz. Kapali gorusmeye iligkin hususlar
aciklanamaz.

(3) Yuksek Divan Kurulu Baskanlk Divani tarafindan belirlenen giindem ve toplanti
cagrisi toplanti tarihinden en az on bes (15) gin 6nce Kulip Genel Sekreterligi
tarafindan, Uyelere kullp iletisim vasitalari ile bildirilir. Olagan Toplanti Glindeminde;
sayg! durusu, istiklal Marsi, Divan Bagkanin acilis konusmasi, vefat eden lyelerin ve
yeni Uyelerin isimlerinin okunmasi, 40, 50, 60, 70 yil siltlerini alan Gyelerin isimlerinin
okunmasi ve siltlerinin verilmesi, yonetim kurulu faaliyet raporunun okunmasi,
denetleme kurulu faaliyet raporunun okunmasi, baskan ya da belirleyecegdi yonetim
kurulu Uyesi tarafindan kapanig konugsmasinin yapilmasi ile ilgili gindem maddeleri
mutlaka bulunur. YlUksek Divan Kurulu Bagkanligi veya Yonetim Kurulu mutlaka
bulunmasi gerekli gindem maddeleri disinda da gundeme madde ilave edebilecegi
gibi olagan gundem maddelerini de duzenleyebilir. Bu takdirde ilave edilen madde
gundeme eklenmek Uzere Genel Sekreterlige bildirilir.



(4) Kulip Genel Sekreterligi karari dogrultusunda, toplantilara konuk alinabilir.
Toplantilara konuk alinmasi halinde, konuklarin yer alabilecegi bagimsiz bir bolim
tahsis edilir. Kapali olarak yapilan toplantilara konuk alinmaz.

(5) Toplantida s6z almak isteyen Kkisiler, toplanti baslamadan 6nce Baskanlik Divani
tarafindan gérevlendirilen kisiye isimlerini yazdirir. ismini yazdiran kisilere kura ile sira
numarasi verilir ve konugmalar bu sira numarasina goére yapilir. Sira almayan ya da
Divan Bagkanindan izin almayan hi¢ kimse toplantida konusamaz. Usul hakkinda s6z
almak isteyen Uyelere 6ncelikli olarak s6z hakki verilir. Uyenin toplantida konusma
yapmak yerine konusma metninin toplantida okunmasini istemesi halinde konusma
metni en ge¢ toplanti saatinde Baskanlik Divanina sunulmahdir. Bagkanlik Divani,
kendisine iletilen metni, toplanti kurallarina ve gundeme uygun olmasi halinde
belirlenecek konusma sirasinda toplantida okur.

(6) Konusmalar, kirstiden vyapilir. Konusmacinin kurstiye gelmesi ile ilgili fiili
engellerinin bulunmasi halinde Divan Baskaninin izni ile yerinden konugsmaci mikrofon
ile konusabilir. Konugsmacilar 10 (on) dakikay1 gecmeyecek sekilde konusma yapabilir.
Bu slre konusmaci sayisina gore Yuksek Divan Kurulu Baskani tarafindan 5 dakika
ile sinirlanabilir. Konusma siresine uymayanlar, Fenerbahgelilik Kultarine, Tuzuk
hikimlerine, toplanti gindemine aykiri konugmalar yapanlar, kanunlarin su¢ saydigi
icerikte konusma yapanlar, ¢irkin ve kaba bir Uslup ile konusanlar énce uyarilir, i1srar
edenlerin konugmasini sonlandirmasi istenir.

Yapilan uyariya ragmen konusmanin surdirilmesi halinde mikrofon kapatilir ve
konugmaci yerine oturmaya davet edilir. Yuksek Divan Kurulu Toplantilarinda
konusmacilarin s6zl kesilemez, konusmaciya mudahale edilemez. Konusmaciya
Yonetim Kurulu Bagkaninin talebi Uzerine ya da dogrudan Yuiksek Divan Kurulu
Bagkan tarafindan uyarida bulunulabilir yada s6zu kesilebilir. Yuksek Divan Kurulu
Baskaninin uyarilarini dikkate almayan uye, Baskanlik Divani tarafindan yapilacak
Oneri Uzerine Hazirunun oy ¢okluguyla verecegi karar ile salondan ¢ikarilir.

Toplanti duzenini bozan udyeler, Yiksek Divan Kurulu Bagskani tarafindan énce
uyarihrlar. Uyariya ragmen toplanti dizenini bozan tutum ve davranista bulunmayi
surduren dyeler YUksek Divan Kurulu Bagkani tarafindan salon digina davet edilirler.
Bu davete uymayanlar goéreviiler tarafindan salonun digina cikarilirlar. Toplanti
dlzenini bozan Uyelerin Yonetim Kurulu ya da Yuksek Divan Kurulu Bagkanhgi
tarafindan disiplin kuruluna sevki gergeklestirilebilir.

(8) Yuksek Divan Kurulu, baskanhk divani tarafindan belirlenecek, yeri, zamani ve
gundemi konusunda KulUp Yonetim Kurulunun bilgilendirilece@i ve duyurular genel
sekreterlik tarafindan yapilacak, 6zel gindemli, kapali, belli sayida Gyenin katilimi ile
olagan toplantilar diginda da istisare amaclh toplantilar yapabilir. Bu toplantilarin
yapilabilmesi igin 6ncesinde Genel Sekreterlik'ten yazili onay alinmasi gerekmektedir.
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Yiiksek Divan Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri

Madde 8 — (1) YlUksek Divan Kurulu, Kullibln danigsma organi olarak,

a) Kulibln gelisimini ve gelecegini ilgilendiren idari, mali, hukuki, sportif ve sosyal
konularda, mevzuat, butce ve TuzlUk hukumleri gercevesinde Yonetim Kurulu'na
tavsiyelerde bulunur;

b) Yoénetim Kurulu tarafindan her Ug (3) ayda bir olagan toplantiya sunulan faaliyet
raporu ile Denetim Kurulu Raporunu gorusur;

c) Yoénetim Kurulu’'nun TUzUk hdkimleri uyarinca ya da ortaya c¢ikan ihtiyaca gore
hazirladigi yonetmelik hakkinda veya gorUs istedigi herhangi bir hususta, Yuksek
Divan Kurulu, ihtisas komitesi olusturup inceleme yaptirdiktan sonra belirlenecek
gorasunu en geg 30 (otuz) gun iginde Yonetim Kurulu’na sunar;

¢) Tuzuk'te bir degisiklik yapilmasini gerekli gordugu hallerde, Yonetim Kurulu'na
gerekgesi ile birlikte degisiklik 6nerisini bildirir;

d) Yonetim Kurulu tarafindan saptanacak lye giris Ucreti ile ilgili gérisuna bildirir;
e) Olimpik olan veya olmayan spor subeleri acilmasi veya mevcut subelerin
faaliyetlerinin durdurulmasi ve kapatiimasi hususundaki gértusuniu Yoénetim Kurulu'na

sunar bildirir;

f) YUksek Divan Kurulu tarafindan yapilan ¢alismalar ile sunulan gérusler hakkinda bir
rapor hazirlayarak Genel Kurul’a sunar.

Yiiksek Divan Kurulu Bagkanhgi’nin Gorev ve Yetkileri
Madde 9 — (1) Yiksek Divan Kurulu Baskanhgi,

a) Yuksek Divan Kurulu'nu temsil eder ve Yuksek Divan Kurulu’'nda alinan kararlari
uygular; bu kararlara iligkin uygulamay: takip eder;

b) YUksek Divan Kurulu’nun gindemini hazirlar, gcalismalarini dizenler;
c) Uyelerin yazili bagvurularini ve dileklerini inceler;

¢) Genel Kurul’a sunulacak yillik galigma raporu ile Yonetim Kurulu’nun faaliyetleri
hakkindaki raporlari hazirlar ve Genel Kurul'a sunar;



d) Yuksek Divan Kurulu Baskanhdi seciminin yapilacadi Nisan ayindan onceki
toplantida Yuksek Divan Kurulu Gyelerine gorev suresinde yaptigi ¢calismalarla ilgili
bilgi sunar;

e) Gerekli gdérmesi halinde uzmanlik komisyonlari kurabilir;

f) Kuracagi uzmanlik komisyonlarinin ¢alismalarini koordine eder; bu komisyonlarin
yaptigi ¢alismalarin sonucunda belirlenen Oneri ve tavsiyeleri gerektiginde Yonetim
Kurulu ve diger kurullara iletir;

g) Kulip Basgkani ve Kurullara aday olan kisilerin adaylik bagvurulari sirasinda
sundugu belgeleri, ilgili mevzuat ve Tuzuk hikimleri kapsaminda tyeliklerine engel bir
durum olup olmadiginin tespit edilmesi igin Sicil Kurulu’na iletir;

h) Kulip Bagkani ve Kurul adayli§i basvurularinin kabull ve reddi hususundaki nihai
karari verir;

1) Kesinlesen aday listelerinin, Kuliibin yayin organlarinda ilan edilmesini saglar;

i) Devir teslim igleminin gunu, saati ve yerini tespit ederek eski ve yeni Yonetim Kurulu
Uyelerine yazili olarak bildirir;

j) TGztgun kendisine verdigi diger gorevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir.

UCUNCU BOLUM

Kuliip Baskani ve Kurul Adayligi Basvuru ve inceleme Usulii

Kuliip Bagkani ve Kurullarin Adaylik Bagvurusu

Madde 10 - (1) Kulip Baskanligi icin adaylik basvurulari birinci Genel Kurul
Toplantisindan 1 (bir) hafta 6nce YUksek Divan Kurulu Baskanhgdr'na yapllir.

(2) Basvurunun, teklif ile birlikte Genel Kurul’a katilma hakki olan tyeler arasindan 500
(bes yuz) dyenin imzali ve noter onayli teklifi ile yapilmasi zorunludur.

(3) Yonetim Kurulu ve diger kurullara aday olacak Uyeler ilan edilen ilk Genel Kurul
toplanti tarihinden 1 (bir) hafta 6nce Yuksek Divan Kurulu Bagkanligr'na liste halinde
adaylik basvurusu yapar. Yiksek Divan Kurulu Baskanhgi 2 (iki) nusha olarak
bagvurulari alir ve 1 (bir) nishasina “alind1” kaydi diserek ilgililere verir.

(4) Birinci ve ikinci fikralarda belirtilen bagvurularin suresi iginde yapiimamasi halinde
bu bagvurular kabul edilmez ve bu kisiler segcime katillamaz.

(5) Adaylarin miracaatinda isimleri ve KullUp sicil numaralari ile birlikte hangi kurula
asil ya da yedek Uye olmak istedigini de bildirmeleri zorunludur. Genel Kurul



toplantisinin, ikinci toplanti gunune kalmasi halinde; Yuksek Divan Kurulu
Bagkanligr'na verilen liste, segimin yapilacagi Genel Kurul toplanti baslangi¢ saatinden
en fazla 72 (yetmis iki) saat once nihai hale getirilir. Listelere yazilan adaylardan,
herhangi birinin segim gunune dek vefat etmesi halinde nihai liste, segimi
gerceklestirecek Genel Kurul Divan Bagkanlidr'na segimin yapilacagi gun saat 09.00’a
kadar teslim edilir.

Basgvuru inceleme Usulii ve Adaylarin ilani

Madde 11- (1) Yuksek Divan Kurulu Baskanligi; aday Uyelerin 7405 Sayili Spor
KulUpleri ve Spor Federasyonlari Kanunu kapsaminda sayilan “spor kulUplerinin
organlarinda goérev alamayacak kisilerden” olup olmadigdini, sicil durumlarini ve
adayhga engel baskaca durumlarinin olup olmadigini tespit etmek tzere listeleri Sicil
Kurulu’'na verir. Sicil Kurulu, bu husustaki inceleme sonuglarini en kisa strede Yiksek
Divan Kurulu Bagkanhgrna bildirir. Sicil Kurulu, adaylar hakkinda varsa uyelerin
itirazin1 veya Uyelige engel hali var ise bu hususu ve gerekgeli gorisini de ekleyerek

YUiksek Divan Kurulu Baskanligi’'na sunar.

(2) Sicil Kurulu, incelemeleriyle ilgili bilgileri, yetkili merci ve kurullar disinda, YUksek
Divan Kurulundan bagkaca higbir kimseye veremez. Adaylik basvurusunun kabull ve
reddi hususundaki nihai karar, Yuksek Divan Kurulu Bagkanhg: tarafindan verilir.

(3) Kesinlesen aday listeleri, Yuksek Divan Kurulu Bagkanligi tarafindan Kulibun yayin
organlarinda ilan edilir.

DORDUNCU BOLUM

Harcamalar, Bilgi ve Belgeler

Yuksek Divan Kurulu’nun Harcamalari
Madde 12 — (1) Yuksek Divan Kurulu Baskanhgi gérevlerinin gerektirdigi harcama her
yil, bir evvelki yildan az olmamak uzere butgede kendisine ayrilan O6denekten

karsilanir.
(2) Yuksek Divan Kurulu icin butgeden ayrilan 6denek tutari her yil Haziran ayinin ilk

15 (on bes) gunu iginde Kullip Bagkanhginca, Yiksek Divan Kurulu Baskanligina

yazih olarak bildirilir.
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Bilgi ve Belgeler

Madde 13 — (1) Yuksek Divan Kurulu Bagkanhgrnca, Yonetim Kurulu ve diger
kurullardan istenen bilgi ve belgeler, en kisa surede Yuksek Divan Kurulu
Baskanligr'na verilir. Segim strecine ait Yuksek Divan Kurulu nezdinde bulunan tim

evraklar se¢im sonrasinda arsivienmek Uzere Sicil Kurulu’na tutanak ile teslim edilir.

BESINCi BOLUM

Yuksek Divan Kurulu’nun Calisma Usul ve Esaslari

Kilik ve kiyafet
Madde 14 — Yiiksek Divan Kurulu Uyeleri, Yiksek Divan Kurulu toplantilarinda ve
toren ile kutlamalarda Kulip manevi degerleri ve Kulip imajina uygun sekilde kilik

kiyafetlerine 6zen gosterirler.

Komisyonlar

Madde 15 - (1) Yiksek Divan Kurulu Baskanhdi, Tuzlk ile kendisine verilen gorev ve
yetkiler kapsaminda idari, mali, hukuki, sportif ve sosyal konularda, kendisine 6n
calismalar yapmak Uzere;

a) Sosyal Faaliyetler Komisyonu,
b) Saglik Komisyonu,

¢) Hukuk Komisyonu,

¢) Mali isler Komisyonu,

d) Spor Komisyonu,

e) Idari isler komisyonu

f) Teknoloji komisyonu

gibi komisyonlar kurabilir.

(2) Kuracagi uzmanlik komisyonlarinin ¢alismalarini koordine eder; bu komisyonlarin
yaptigi ¢alismalarin sonucunda belirlenen Oneri ve tavsiyeleri gerektiginde Yonetim
Kurulu ve diger kurullara iletebilir.

(3) Kurulan Komisyonlar Fenerbahce Spor Kuliibii Yiksek Divan Kurulu ilgili
Komisyonu adini kullanirlar.

(4) Baskanlik Divanina bagli olarak gérev yapacak olan komisyonlarin ¢alisma seklini,
uyelerini, Uye sayisini, baskanini saptamaya ve degistirmeye Baskanlik Divani

yetkilidir.

Yuksek Divan Kurulu Defter ve Belgeleri
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Madde 16 — (1) Yuksek Divan Kurulu Bagskanligi, 15 (on bes) gunde bir yapacagi
toplantilarda alacag! kararlarin yazilacagi Yuksek Divan Kurulu Baskanligi karar
defterini tutmak ve bu defterin mevzuatta ongorulen tasdiklerini yaptirmak, Yuksek
Divan Kurulu Baskanligi’'na gelen giden evraklar Yuksek Divan Kurulu ve Kullp Evrak
Kayit Defterine kaydettirmek, Yiksek Divan Kurulu internet sitesini glincel tutmak ve
Yuksek Divan Kurulu arsivini olusturmak zorundadir.

(2) Yuksek Divan Kurulu Baskanhgrnca tutulan defterler, belgeler, yazismalar,
dosyalar ve Baskanlik Divanina ait tum belge ve kayitlar mevzuata uygun sekilde
O0zenle saklanir.

Hukiim Bulunmayan Haller

Madde 17— Yénetmelikte hikim bulunmayan hallerde; Tuzuk hikamleri uygulanir.

Yiiriitme

Madde 18- Isbu yénetmelik hiikiimlerini Yiiksek Divan Kurulu Bagkanligi yGritar.

Yirurluk

Madde 19 — (1) _isbu Yénetmelik; Fenerbahce Spor Kuliibii Yénetim Kurulu’nun
18.03.2025 tarihli ve 2025/6 sayili toplantisinda kabul olunarak ayni tarih itibariyle

yururlige girmistir.
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